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Mot du vice-président

Chers participants et cheres participantes,

La Société du Plan Nord est ravie de vous retrouver aujourd’hui a Oujé-Bougoumou
pour la 7¢ Journée des donneurs d’ordres et des fournisseurs en Eeyou Istchee Baie-
James. Nous tenons a remercier chaleureusement la communauté crie pour son
accueil sur leur territoire.

La Journée des donneurs d’ordres et des fournisseurs est désormais un événement
incontournable dans la région d’Eeyou Istchee Baie-James. De nombreux participants
y reviennent d’année en année, car c’est une occasion idéale pour se renseigner

sur les grands projets en cours et les besoins du territoire nordique. Cette rencontre,
qui se déroule pour la premiere fois a Oujé-Bougoumou, témoigne encore une fois
cette année de notre volonté de diversifier les lieux de rencontre sur le territoire.

L’'événement d’aujourd’hui fait partie d’une série d’initiatives de la Société visant

a créer des liens durables entre I'offre régionale de biens et services et les besoins
des donneurs d’ordres. Sous le theme « Unissons nos forces pour une région
prospere », la 7¢ Journée s’inscrit pleinement dans cette grande démarche.

En rapprochant aujourd’hui les entreprises jamésiennes et cries, nous souhaitons
favoriser la collaboration, au profit du développement économique régional.

Pour I'occasion, nous mettons a votre disposition divers outils pour vous aider
a enrichir vos activités. C’est une occasion idéale pour établir ou consolider des
liens d’affaires, lesquels pourraient se concrétiser par de nouveaux partenariats.

Nous tenons a rappeler que le développement durable guide toutes les actions
de la Société du Plan Nord. Cet événement a donc été organisé avec un grand
souci de son impact environnemental, avec des themes et une logistique respectant
des criteres d’écoresponsabilité.

Merci de votre présence aujourd’hui afin d’unir vos forces. Nous sommes persuadés
que cette journée sera fructueuse en échanges et ouvrira la voie a de futures
collaborations.

Je vous souhaite une excellente 7¢ Journée des donneurs d’ordres et des
fournisseurs!

Louis Morneau
Vice-présidence au développement durable et aux
partenariats en territoire nordique. Société du Plan Nord




Avant-propos

Organisée par la Société du Plan Nord, la Journée des donneurs d’ordres
et des fournisseurs en Eeyou Istchee Baie-James 2025 a pour but :

e de faire connaitre les besoins en services, fournitures et
équipements des donneurs d’ordres actifs sur le territoire;

e d’offrir aux donneurs d’ordres des secteurs publics et privés une
occasion unique d’en apprendre davantage sur le potentiel
entrepreneurial du territoire;

e de permettre aux donneurs d’ordres d’échanger avec des
entreprises qui ont a coeur le développement économique
de la région;

e d’offrir aux fournisseurs de la région une occasion incomparable
pour faire valoir leurs offres de services aupres de plusieurs
donneurs d’ordres publics et privés dans le cadre de I'activité
de maillage d’affaires;

e de contribuer a maximiser en Eeyou Istchee Baie-James
les retombées économiques générées par les projets
ayant lieu dans la région.

Le guide du participant constitue votre document de référence pour la Journée
des donneurs d’ordres et des fournisseurs 2025, ayant pour theme « Unissons
nos forces pour une région prospére ». Vous y trouverez des renseignements
essentiels sur la programmation et les rendez-vous d’affaires planifiés.



Horaire — conférences et panels

7h20

7h30

8h00

8h50

9h20

Accueil des participants
Collation matinale —
Mot de bienvenue

Eeyou Istchee Baie-James, un territoire d’opportunités : se préparer
stratégiquement pour tirer parti des politiques internes, des bonnes
pratiques et des grands projets (panel)

Connaite les politiques internes et les bonnes pratiques mises en ceuvre par les
promoteurs de projets structurants et les donneurs d’ordres permet aux fournisseurs
de se préparer adéquatement a saisir les nombreuses occasions d’affaires. Plusieurs
initiatives concrétes ont été annoncées ces derniers mois : signature d’une entente
d’approvisionnement avec un fabricant automobile, processus d’acquisition d’actifs
miniers stratégiques, annonce de projets majeurs liés aux infrastructures routieres

et aéroportuaires, etc. Les questions qui seront posées aux trois panélistes porteront
principalement sur les efforts déployés afin de maximiser les retombées économiques
a I'’échelle régionale. Quelles politiques internes et bonnes pratiques ont récemment
été mises de I'avant ? Quels sont les travaux a venir ? Dans quelles mesures les
fournisseurs régionaux devront-ils se préparer a saisir ces occasions d’affaires ?
C’est a ces questions que nos experts tenteront de répondre.

Animateur :

M. Martin Loiselle, coordonnateur a la maximisation des retombées économiques, Société du Plan Nord
Panélistes :

Mme Eva Roy-Vigneault, vice-présidente ESG, Métaux de Batteries Patriot

Mme Genevieve Morinville, vice-présidente développement durable et affaires réglementaires,
Ressources Winsome

M. Emil Tagho, vice-président aux infrastructures, Société de développement de la Baie-James

Présentation de la Commission de la construction du Québec

La Commission de la construction du Québec (CCQ), acteur clé du secteur de la
construction au Québec, s’engage activement pour favoriser le développement durable
et inclusif de la main-d’ceuvre. Cette présentation mettra en lumiére le rble centdl de la
CCQ dans la régulation, la formation et la gestion des compétences, en offrant un aperu
de ses actions concrétes pour dynamiser le secteur de la construction, plus particulie-
rement dans la région Eeyou Istchee Baie-James. La présentation abordera notamment
les initiatives visant a renforcer la collaboration entre les parties prenantes dans la
région. Le public pourra ainsi découvrir I'importance de la CCQ dans la construction
d’un Québec plus fort, plus compétitif et plus innovant.

Conférencier :
M. Julien Tessier, chargé de projet diversité et innovation sociale, Commission de la construction du Québec



Horaire — conférences et panels (suite)

9h50

10h 10

12 h 00

13 h 30

14 h10

15h 40

15h 55

17 h 00

Pause santé —

Rendez-vous d’affaires planifiés
Diner —

Optimiser son entreprise avec les outils régionaux :
un soutien personnalisé pour réussir

Cet atelier est concu pour présenter aux entrepreneurs les différents outils et
ressources offerts dans la région visant a stimuler la croissance et la performance

de leur entreprise. Au cours de cet atelier, des entrepreneurs de la région
s’entretiendront de leur expérience et de I'incidence de ces outils sur leur réussite. Cet
atelier fournira des clés précieuses pour tirer parti des opportunités régionales, se
connecter a un réseau dynamique et enrichir ses compétences entrepreneuriales.

Conférenciers :

Mme Florence Belvisi, chargée de projets spéciaux et des organismes partenaires, Réseau Mentorat

Mme Geneviéve Binette, coordonnatrice aux projets et aux communications et responsable du

Programme Niimuudaan, Secrétariat aux alliances économiques Nation Crie Abitibi-Témiscamingue

Mme Charlotte Ottereyes Ratt, guide mentore, Programme Niimuudaan

Mme Elise Michel, coordonnatrice des opérations, Centre québécois de développement durable

M. Francois Clermont, Partenaire d’affaires multidisciplinaire, Gestion ADC

M. Alain Lortie, accompagnateur en chef, Espace régional d’accélération et de croissance a la Baie-James
M. Jean-Francois Tremblay, agent de liaison en innovation, Espace régional d’accélération et de croissance
a la Baie-James

Rendez-vous d’affaires planifiés

Pause santé —

Rendez-vous d’affaires non planifiés

Mot de la fin



Rendez-vous
d’affaires planifiés

Vous trouverez dans cette section I'ensemble des besoins des donneurs d’ordres
dans la région.

Etant donné le potentiel régional pour le développement minier ainsi que le
nombre grandissant de sociétés miniéres actives sur le territoire, il n’est pas
surprenant que plusieurs de ces organisations soient présentes a la Journée

des donneurs d’ordres et des fournisseurs. |l est donc suggéré de consulter
I’Annexe A - Sommaire des besoins et expertises selon I'étape du
développement minéral . Ce document permet d’identifier les services présents
et futurs habituellement requis par les sociétés minieres selon leur stade de
développement.

Encore cette année, il est possible de prendre rendez-vous avec les organisations
de développement socioéconomique selon vos besoins (recherche de
financement, besoin d’accompagnement, etc.).

Par ailleurs, il est d’intérét de préciser que les contrats des donneurs d’ordres
publics du Québec sont adjugés conformément aux dispositions de la Loi sur
les contrats des organismes publics (loi C-65). La Politique d’acquisition de biens
et de services d’Hydro-Québec s’applique quant a elle aux contrats attribués par
cette société d’Etat.



Donneurs d’ordres

Barrette Chapais

www.barrettechapais.com

Représentant :

e Steve Forgues, directeur des achats (bilingue)

Services requis, présents et futurs :
e Transport de bois

e Fabrication et entretien de chemins
forestiers

Location, entretien et exploitation
de camps forestiers

Rénovation et modernisation
des camps existants

Brunswick Exploration

www.brwexplo.ca

Projet : Mirage
Stade de développement minier : Exploration
Représentant :

e Simon Hébert, vice-président —
développement (bilingue)

Chantiers Chibougamau

www.chibou.com

Représentants :

e Maxime Gauthier, directeur corporatif
des approvisionnements (bilingue)

e Alain Aubé, acheteur (bilingue)

e Entretien ménager et conciergerie
e Solutions énergétiques autonomes

e Fourniture de pieces d’entretien,
de réparation et de fonctionnement

e Service d’affiitage
e Location de nacelle, outils spécialisés

Services requis, présents et futurs :

e Main-d’ceuvre

e Transport

e Traitement des matieres résiduelles
e Analyse géochimique

e Environnement

Services requis, présents et futurs :
e Services forestiers

Transport

Fournisseur de produits en tous genres



Donneurs d’ordres (suite)

Cygnus Metals

www.cygnusmetals.com

Projets : Chibougamau cuivre-or,
exploitation en étoile

Stade de développement minier :
Etude de faisabilité

Représentants :
e Jean Tanguay, directeur général (bilingue)
e Nick Kwong, chef des opérations (anglais)

Exploration Midland

www.midlandexploration.com

Projets : Dix (10) projets et plus en Abitibi
et en Eeyou Istchee Baie-James

Stade de développement minier : Exploration
Représentant :
e Maxime Dour, M.Sc. Geo. Stag (bilingue)

Gold Fields

www.goldfields.com

Projet : Windfall

Stade de développement minier :
Exploration avancée

Systeme de qualification : SAP

Représentant : Jean-Francois Belleau,
directeur, relations communautaires (bilingue)

Services requis, présents et futurs :
e Achat et/ou location de véhicules

e Soutien technique en ingénierie
de construction

e Location de main-d’ceuvre pour travaux
d’exploration

e Soutien en environnement
e Location d’équipements mobiles

e Fournitures pour maintenance et entretien
des sites et pour travaux d’exploration

e Equipement de protection individuelle

Services requis, présents et futurs :

e Location de matériel de communication
(radios, téléphones satellites)

e Hébergement en Eeyou Istchee Baie-James
(pourvaoirie)

¢ Nivellement et déneigement des sentiers

e Bilicheron pour création d’aires
d’atterrissage d’hélicopteres

Services requis, présents et futurs :
e Entretien de la surface

e Construction de la mine

e Opération de la mine



Donneurs d’ordres (suite)

Gouvernement régional

d’Eeyou Istchee Baie-James

www.greibj-eijbrg.ca/accueil

Représentantes :
e Nancy Guyon, directrice générale (bilingue)
e Ilham Aazim, directrice de I'urbanisme, de

I'aménagement du territoire et des services
techniques

Hydro-Québec

www.hydroquebec.con/fournisseurs/

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox
Représentants :

e Camille Laberge, cheffe, approvisionnement
stratégique (bilingue)

e Claude Labonté, conseiller,
approvisionnement stratégique (bilingue)

e Jimmy Lavoie, conseiller, relations avec les
Premieres Nations et les Inuits (bilingue)

e Patrick Compartino, conseiller, relations
avec le milieu (bilingue)

IAMGOLD Corporation

www.iamgold.com

Projet d’exploration : Nelligan

Représentants :

e Marie-France Bugnon, vice-présidente —
exploration (bilingue)

e Maxime Douéllou, géologue de projet
principal, secteur Chibougamau (bilingue)
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Gouvernement régional
» # d’Eeyou Istchee Baie-James
7/ Eeyou Istchee James Bay
- Regional Government

Produits et/ou services requis, présents et futurs :
e Tous services et biens confondus

Produits et/ou services requis, présents et futurs :

e Tous services et biens confondus

Produits et/ou services requis, présents et futurs :
e Services en forage au diamant

(exploration de surface)
e Coupe de lignes et géophysique

e Travaux d’'aménagement de surface
et déneigement

e Construction de campements temporaires

e Fournitures diverses pour soutenir les
travaux d’exploration

e Soutien de main-d’ceuvre pour travaux
techniques



Donneurs d’ordres (suite)

Métaux de Batteries Patriot

www.patriotbatterymetals.com

Projet : Shaakichiuwaanaan Représentantes :
Stade de développement minier : e Eva Roy-Vigneault, directrice, relations
Mise en ceuvre communautaires et ESG (bilingue)

e Vicky Munger (bilingue)

Services requis, présents et futurs :

e Biens et services en lien avec I'exploration
minérale

Ministere des Transports et de la

Mobilité durable — Direction régionale

https ://www.transports.gouv.gc.ca/fr/Pages/default.aspx

Représentants : Services requis, présents et futurs :

e Luc Letendre, conseiller des relations e Le ministere des Transports et de la Mobilité
avec le milieu (bilingue) durable (MTMD) réalise un ensemble

e Sylvain Dallaire, directeur de la coordination, d’activités en territoire nordique afin
des relations avec le milieu et de I'exploitation de maintenir efficaces et fonctionnelles
(bilingue) les infrastructures de transports sous

e Carl Bélanger, chef des opérations sa responsabilite.

e En plus d’'une programmation de travaux
de plusieurs dizaines de millions de dollars
réalisés chaque année, le MTMD réalise
des activités d’exploitation. Ces activités
nécessitent des fournitures de biens et
de services de toutes sortes.

e Alexis Niyungeko, directeur
de la planification et des projets

Nemaska Lithium

www.nemaskalithium.com

Projet : Mine Whabouchi et usine Représentant :
de transformation Bécancour e Sylvain Pothier, spécialiste en
Stade de développement minier : Mise en valeur approvisionnement stratégique (bilingue)

Systeme de qualification : SafeContractor —

i Services requis, présents et futurs :
Cognibox

e Tous services et biens confondus



Donneurs d’ordres (suite)

Dhilmar Eléonore

www.newmont.com

Projet : Mine Eléonore
Stade de développement minier : Exploitation

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Ressources Winsome

WWww.winsomeresources.com.au

Projets : Adina, Tilly, Sirmac-Clapier, Cancet

Stade de développement : Exploration,
mise en valeur, financement et permis

Représentants :

e Carl Caumartin, directeur général — Canada
(bilingue)

e Genevieve Morinville, vice-présidente,

développement durable et affaires
réglementaires (bilingue)

e Darlene MaclLeod, spécialiste de projet :
relations avec les communautés et
développement des capacités (bilingue)
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Dhilmar

Eléonore

Représentants :

e Eric Demers, spécialiste, approvisionnement
stratégique (bilingue)

e Genevieve Pepin, directrice, durabilité
et relations externes (bilingue)

e Jacynthe Lafond, coordonnatrice, relations
externes (bilingue)

Services requis, présents et futurs :

e Nous avons de nombreux besoins en biens
et en services en tous genres

Services requis, présents et futurs :

e Travaux d’exploration, levées géologiques
et géophysiques

e Etudes technico-économiques, support
géotechnique et hydrogéologique

e Forage au diamant (support aéroporté)
et forage Sonic

e Ftudes de référence et d’'impact
environnemental

¢ Aménagement et gestion de campements

e Construction et entretien (électrique
et mécanique)

e Approvisionnement et logistique,
ravitaillement en denrées périssables

e Transport (hebdomadaire) de personnel,
d’outils, d’échantillons et de résidus

e Gestion des ressources humaines,
recrutement et formation

e Entretien mécanique de la flotte de véhicules
routiers et tout-terrain



Donneurs d’ordres (suite)

Société de développement de la Baie-James - Vice-présidence

aux infrastructures et direction des services aéroportuaires

www.sdbj.gouv.gc.ca

Représentants :

Jean-Francois Ouellet, directeur

des services aéroportuaires (bilingue)
Emil Tagho, vice-président

aux infrastructures (bilingue)

Services requis, présents et futurs :

Constructions neuves et rénovation
de batiments

Construction des installations septiques
Séparateurs d’huile et de graisse
Construction d’ouvrages de captage d’'eau
Travaux électriques et mécaniques

Entretien mixte été-hiver d’aéroports
(déneigement et déglacage, grattage et
mise en forme de chaussées en matériaux
granulaires et autres travaux)

www.sdbj.gouv.gc.ca

Représentants :

Angelin Dossou, directeur de projet

Alain Andriamaro, directeur de projet adjoint
Julien Aubin, surintendant de la division routes

Services requis, présents et futurs :

Constructions neuves et rénovation
de batiments

Construction de murs en brique
Construction d’installations septiques
Séparateurs d’huile et de graisse
Construction d’ouvrages de captage d’eau
Travaux électriques et mécaniques

Entretien mixte été-hiver de routes
(déneigement et déglacage, grattage et
mise en forme de chaussées en matériaux
granulaires et autres travaux)
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Débroussaillage mécanique aux abords
des pistes d’atterrissage

Concassage de gravier et de pierre

Rechargement de chaussées ou
d’accotements en matériaux granulaires

Tamisage d’abrasifs
Transport de matériaux en vrac
Fourniture et livraison de produits pétroliers

Acquisition de véhicules et de machinerie
lourde

Acquisition de pieces et d’équipements
pour machinerie lourde et matériel roulant

Acquisition d’outillage divers

Société de développement de la Baie-James — Direction

de projet et direction des services d’entretien routier

Débroussaillage mécanique aux abords
de routes

Remplacement de ponceaux, de glissieres
et de ponts

Concassage de gravier et de pierre

Rechargement de chaussées ou
d’accotements en matériaux granulaires

Tamisage d’abrasifs

Fabrication et pose d’enrobés bitumineux
Rapiécage mécanisé a I'enrobé bitumineux
Transport de matériaux en vrac

Fourniture et livraison de produits
alimentaires et de produits pétroliers

Acquisition de véhicules et de machinerie
lourde

Acquisition de pieces et d’équipements
pour machinerie lourde et matériel roulant



www.soguem.qgc.ca

Projets : Cardinal, Wagosic, Lespérance-Lac Services requis, présents et futurs.:
Shortt, Gandex, Pikwa, Pontois e Forage au diamant

Stade de développement minier : Exploration e Travaux de géophysique
Représentants : e Déboisement

e Steven Pomerleau, coordonnateur e Hébergement

aux communications et aux relations

- o e Déneigement
avec le milieu (bilingue)

) ) e Transport routier et aérien
e Martin Perron, coordonnateur technique,

santé-sécurité et environnement (bilingue)

Soutien en approvisionnement aux

entreprises (gouvernement du Canada)

https://www.canada.ca/fr/services-publics-approvisionnement/services/achats/soutien-aux-entreprises.html

Systeme de qualification : SAP Ariba Services requis, présents et futurs :

Représentant : e Entreprises intéressées a vendre

au gouvernement du Canada
(services et produits diversifiés,
projets de construction ou d’entretien)

e Aide pour les petites entreprises et
celles issues de la diversité a naviguer a
travers le processus d’approvisionnement
fédéral et a vendre leurs produits au
gouvernement

Troilus Gold Corporation U

TROILUS

Projet : Troilus Services requis, présents et futurs :

e Rafael Uribe, chef expert en
approvisionnement (bilingue)

www.troilusgold.com

Stade de développement : Mise en valeur, Entrepreneurs de machinerie lourde

financement et permis Equipements de bureau

Représentants : e Equipements de terrain

e Andy Fortin, vice-président, opération,
et directeur (bilingue)

Equipements de protection individuelle (EPI)

e Marc Tremblay, directeur général
(bilingue)
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Donneurs d’ordres (suite)

XXIX Mining Corporation

WWW.XXiX.Ca

Projet : Opémiska Services requis, présents et futurs :

Stade de développement minier : Exploration e Forage

Représentants : e Service en environnement

e Denis McNichols, directeur de I'exploration e Services géotechniques
(bilingue)

e Guy Le Bel, président (bilingue)
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Organisations

socioéconomiques

Administration régionale Baie-James

www.arbj.ca
819 739-4111

Représentantes :

e Marie-Claude Brousseau, directrice générale
(bilingue)

e Rachel Perron, adjointe aux affaires
stratégiques (bilingue)

L’Administration régionale Baie-James oceuvre

au bénéfice des Jamésiens en traitant des enjeux
liés au développement régional et en identifiant
les solutions les plus adaptées a la région.

Elle favorise la concertation entre les partenaires
et conclut des ententes avec les ministeres

et les organismes gouvernementaux afin
d’exercer certains pouvoirs et responsabilités
liés a la mise en ceuvre des priorités régionales,
tout en ajustant les actions et les programmes
gouvernementaux. Elle est également
responsable de la gestion des fonds publics

et détient un portefeuille d'investissements.

Description générale des services offerts :

e Solutions innovantes : Eventail d’outils
financiers offerts pour soutenir la réalisation
de vos projets, de I'initiative communautaire
au projet d’'investissement majeur.

e Soutien personnalisé : Equipe de
professionnels possédant un vaste champ
de compétences et assurant une présence
sur 'ensemble du territoire pour vous
accompagner dans la préparation et la
réalisation de vos projets.

e Concertation régionale : Mobilisation des
acteurs locaux et régionaux pour s’assurer
que les actions locales s'imbriquent
parfaitement dans une vision globale
du développement des communautés
et du territoire.

Association des Femmes Cries de Eeyou Istchee

www.cweia.ca
819 282-6597

Représentante :
e Charlotte Ottereyes Ratt, présidente

La mission de I'organisation est d’inspirer et de
valoriser 'Eeyou-Eenou Iskweu par la guérison,
la culture et le développement socioéconomique.
Notre vision est d’étre des Eeyou-Eenou
Iskwaauch forts, unis et résilients, car nous
assumons nos roles d’éducateurs pour soutenir
des familles, des communautés et une nation
harmonieuse.
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Description générale des services offerts :

e Promouvoir la réappropriation d’une
tradition et d’'une culture vivante pour
les femmes cries;

e Enraciner et renforcer 'autonomie
des femmes;

e Agir en tant que leaders et nourrir le
leadership pour les droits et le bien-étre
des femmes cries;

e Développer notre organisation afin d’offrir
des programmes et des services.



Organisations socioéconomiques (suite)

Centre d’entrepreneurship nordique

www.entrepreneurshipnordique.ca
418 770-7641

Représentant :
e |Luc Emmanuel Konan, directeur (bilingue)

Le Centre d’entrepreneurship nordique (CEN)
encourage 'esprit entrepreneurial dans le Nord-
du-Québec. Sa mission est de transformer les
idées des promoteurs en projets concrets et

de les accompagner a chaque étape de leur
croissance.

Description générale des services offerts :

e Accompagnement personnalisé
aux promoteurs souhaitant concrétiser
leurs idées et développer leur entreprise
dans le Nord-du-Québec.

e Mentorat

e Services-conseils

e Ateliers de formation

e Soutien en référencement
e Appui au réseautage

Centre québécois de développement durable

https://cqdd.qc.ca/
418 668-7533

Représentante :

e Elise Michel, coordonnatrice des opérations
(bilingue)

Le Centre québécois de développement durable
(CQDD) est un OBNL autonome, fort de plus

de 30 ans d’expertise en développement
durable. Reconnu au Québec, il accompagne
les organisations dans I'amélioration de

leurs performances économiques, sociales,
environnementales et en gouvernance, en
concevant et en déployant des services adaptés
a leurs besoins.
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Description générale des services offerts :

En plus de nos projets structurants, nous
offrons des services a tous les types
d’organisations : entreprises privées, organismes
de développement économique, ministéres

et organismes publics, municipalités et

OBNL. Nos services incluent notamment

de 'accompagnement stratégique en RSE
(autoévaluation, plan d’action, politique) et du
soutien a I'adoption de pratiques d’affaires
écoresponsables. Nous proposons également
de la formation, du coaching et des conférences.



Organisations socioéconomiques (suite)

Commiission de développement économique

des Premieres Nations du Québec et du Labrador

www.cdepngl.org
418 843-1488

Représentants :

e Steve Laveau, responsable, services
aux communautés (bilingue)

e Tania Charlebois, conseillere, maximisation
des retombées économiques et des marchés
publics (bilingue)

La Commission de développement économique
des Premieres Nations du Québec et du Labrador
(CDEPNQL) est une organisation qui a pour
mission de conseiller, d’aider et de soutenir les
communautés et les membres des Premieres
Nations dans la réalisation de leurs projets

de développement économique. Depuis 25 ans,
elle contribue a améliorer les capacités entre-
preneuriales au sein des Premieres Nations a
travers la qualité de ses interventions, d’activités
et de formations. De plus, tous ses services sont
gratuits.

Description générale des services offerts :

La CDEPNQL est une organisation de dévelop-
pement socioéconomique et entrepreneurial.
Elle offre une gamme de services adaptés

aux besoins des entrepreneurs membres

des Premieres Nations. Par exemple, elle offre
un service-conseil en entrepreneuriat féminin
et jeunesse, en économie sociale, allant du
démarrage d’entreprise a I'expansion, et méme
en acquisition ou en transfert d’entreprises.

De plus, elle offre du soutien et de I'accompa-
gnement pour les agents de développement
économique des communautés. Elle a également
un service en approvisionnement pour les
entrepreneurs désirant mieux connaitre

les contrats provenant des marchés publics
provinciaux et fédéraux et y accéder. Ce service
permet aux entrepreneurs de se familiariser
avec le processus d’appels d’offres publics,
privés ou de gré a gré.

Commiission de la construction du Québec

Wwww.ccq.org
1888 842-8282

Représentant :

e Julien Tessier, chargé de projets, diversité
et innovation sociale

La Commission de la construction du Québec
(CCQ), acteur clé du secteur de la construction
au Québec, s'engage activement pour favoriser
le développement durable et inclusif de la main-
d’ceuvre.



Organisations socioéconomiques (suite)

Comité stratégique en développement

économique de Lebel-sur-Quévillon

www.Isg.quebec
819 755-4826

Représentants :

e Michael Sandapen, directeur économique
e Denis Lemoyne, membre

e Cynthia Lavoie, membre

Le Comité stratégique en développement
économique de Lebel-sur-Quévillon veut
stimuler la croissance économique, créer de
I'emploi, attirer les investissements, soutenir les
entreprises locales et promouvoir I'innovation.

Corporation de développement

économique de Chapais

https ://villedechapais.com
418 745-2511

Représentante :
e Caroline Belleau Poirier, présidente

Organisme mandataire de la Ville de

Chapais, la Corporation s’engage a favoriser

le développement socioéconomique de la
communauté. L'organisme travaille a créer

un environnement de vie agréable pour tous

les citoyens, en mettant I'accent sur I'innovation
et la collaboration.
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Description générale des services offerts :

e Services aux entreprises (démarrage
d’entreprises, conseils en matiére de
plan d’affaires, planification, marketing)

e Fonds et programmes de financement
disponibles

e Mentorat d’affaires

e Veille économique (surveillance
des tendances économiques
et des occasions d’affaires)

e Aide au recrutement national et international

e Collaboration avec les partenaires
(gouvernement, organismes
communautaires et autres acteurs clés
du développement économique)

Description générale des services offerts :
e Soutien aux entreprises
e Communications aux citoyens

e Gestion du site Web et de toutes les pages
Facebook en lien avec la Ville de Chapais

e Gestionnaire de Chapais Ligne Verte

e Rédaction de rapports et mémoires

e Organisation d’événements

e Participation a des projets de recherche
e Participation a divers comités



Organisations socioéconomiques (suite)

Compagnie des entreprises cries de

développement économique (CREECO) inc.

www.creeco.ca/
418 745-3931

Représentants :

e Shawn Wapachee, gestionnaire de
I'administration et du personnel

e Mary-Jane Cooper, adjointe administrative

CREECO est une société de gestion fondée
en 1982 par la Nation crie du Québec.

Elle gére et supervise des investissements
dans divers secteurs afin de promouvoir le
développement économique et I'autosuffisance
des communautés cries. Sa mission est d’étre
hautement innovante dans la prestation d’'un
excellent service a la clientele et de contribuer
au développement et a I'autosuffisance de la
Nation crie tout en maintenant une rentabilité
a long terme.

Description générale des services offerts :

L'organisation a comme principaux domaines

d’investissement :

e Construction : construire des infrastructures
et des projets de développement.

e Transport aérien : exploiter des services
aériens, y compris le transport de passagers
et de marchandises.

e Services hoételiers : gérer les services
d’accueil, en fournissant de I’'hébergement
et des services connexes.

e Services de restauration et de conciergerie :
offrir des services de restauration et des
solutions de nettoyage.

e Services au sol et ravitaillement en
carburant : fournir des services de soutien
pour les opérations aériennes.

e Projet ODEA : important projet immobilier
a Montréal, en partenariat avec Cogir Immo-
bilier. Le projet ODEA comprend des unités
résidentielles, des bureaux et des espaces
commerciaux, symbolisant 'engagement
de la Nation crie envers le développement
communautaire et la fierté culturelle.

e Le portefeuille diversifié de CREECO vise
a créer des possibilités d’emploi, a générer
des revenus et a soutenir la croissance
durable de la Nation crie.

Développement économique Canada (DEC)

www.dec.canada.ca
1800 561-0633

Représentante :
e Jo-Annie Gamache, conseillere (bilingue)

DEC finance et accompagne les PME et les
organismes a but non lucratif (OBNL) a vocation
économique de toutes les régions du Québec

en soutenant des projets de croissance entrepre-
neuriale, d’innovation, de diversification et de
développement économique local.
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Description générale des services offerts :

DEC offre des contributions remboursables et
des contributions non remboursables selon les
bénéficiaires et les projets. Nous contribuons
a des projets manufacturiers, d’'innovation, de
démarrage d’entreprise, d’attraits et d’héber-
gement touristiques ainsi que bien d’autres.



Organisations socioéconomiques (suite)

Espace régional d’accélération

et de croissance Baie-James

581 579-8140

Représentants : nécessaires, en offrant un accompagnement
e Alain Lortie, accompagnateur en chef adapté au contexte specnﬁqge de | innovation
et en suscitant des partenariats. Elle veille

a sensibiliser, a former et a promouvoir
I'innovation en région.

e Jean-Francois Tremblay, agent de liaison
en innovation

L’'organisation a pour mission de soutenir

les entrepreneurs et les entreprises de la Baie-
James afin de réaliser des projets concrets e Accompagnement des entreprises
d’innovation et d’adoption numérique en et des entrepreneurs

contribuant a la mobilisation des ressources

Description générale des services offerts :

Fonds régionaux de solidarité FTQ -

Nord-du-Québec

www.fondsftg.com

819 778-2995

Représentant : Description générale des services offerts :
e Jérémie Quessy-Beaudoin, directeur, e Les Fonds régionaux offrent des solutions
investissement de financement qui s’adaptent aux objectifs
et a la réalité de 'entreprise en utilisant
Avec 17 bureaux régionaux, les Fonds régionaux divers outils financiers (préts non garantis,
de solidarité sont présents partout au Québec quasi-équité et &quité).

pour répondre a la réalité économique des PME
en leur offrant des solutions de financement
adaptées. L'objectif des Fonds régionaux est
de stimuler la croissance économique des
régions et de promouvoir la création d’emplois.
L'entreprise contribue activement a la pérennité
des entreprises québécoises en soutenant
plusieurs transactions de reléve régionale.
Ainsi, les entreprises d’ici demeurent ici.



Organisations socioéconomiques (suite)

Investissement Québec

www.investquebec.com
1844 474-6367

Représentants : Description générale des services offerts :

e Nancy Lefebvre, directrice régionale e Accompagnement des entreprises
(bilingue) dans la réalisation de leurs projets;

e Kokou Nogbediji, conseiller d’affaires e Planification et gestion des stratégies
principal d’entreprise (gérer la croissance, planifier

) ) o ) les investissements, faire progresser les
Inves,tlssement Que'bec par.t|C|pe actlve,ment ventes, optimiser les opérations, planifier
au développement économique du Québec la transformation numérique) ;

en stimulant I'innovation et la productivité des
entreprises, I'entrepreneuriat et le repreneuriat,
ainsi que I'augmentation de I'investissement
et des exportations. Partout au Québec,
I'organisation accompagne les entrepreneurs

e Financement (préts et garanties de prét,
investissements en capitaux propres et
capital de risque, capital de développement
et fonds d’investissement) ;

et les dirigeants dans la croissance de leur * Accompagnement technologique (auto-
entreprise en les conseillant, en les financant matisation et robotisation, transformation
et en les aidant a croitre et a innover. L'objectif numérique, performance environnementale
est de rendre I'économie plus inclusive, durable industrielle, appui au développement de

et forte, pour qu'elle profite 3 tous. produits innovants, initiative GRAND V

[accélérez votre virage vers I'innovation
et la productivité durable]) ;

e Internationalisation (soutien a I'exportation,
attraction d’investissements et de
talents étrangers, initiative PANORAMA
[financement et accompagnement]).

Gouvernement de la Nation crie -

Département du commerce et de I'industrie

www.cngov.va
418 923-2901

Représentants : Description générale des Services offerts :

e Isaac Iserhoff, conseiller en développement e Fournir des informations sur le financement
sectoriel offert

e Myra Petawabano, commis a l'information du e Fournir des informations sur le registre
registre des entreprises

o Katie-Joy Sealhunter Matoush, responsable des e Faire connaitre les occasions d’affaires
services aux entreprises de la Nation crie

Le Grand Conseil des Cris (Eeyou Istchee) représente environ 20000 Cris d’Eeyou Istchee. Le
Gouvernement de la Nation Crie exerce des fonctions gouvernementales et administratives au nom de la
Nation Crie. Les deux entités ont les mémes membres, le méme conseil d’administration, et les mémes
structures de gouvernance, et elles sont gérées comme une seule entité.
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Organisations socioéconomiques (suite)

Ministere de I’Economie, de I'lnnovation et de I’Energie

WWWw.economie.gouv.gc.ca
1 866 691-5666

Représentante :

e Cyndie Giroux, conseillere en
développement économique et
coordonnatrice en matiere d’affaires
autochtones

Le ministere de I'Economie, de I'lnnovation
et de I'Energie a pour mission de soutenir la
croissance durable de I'économie du Québec,
de contribuer a I'essor de la recherche et

de l'innovation ainsi que de s’assurer d’une
gouvernance responsable des ressources
énergétiques.
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Description générale des services offerts :

Grace au réseau Acces entreprise Québec, le
ministere de I'Economie, de I'lnnovation et de
I'Energie offre des services d’accompagnement,
par I'entremise des MRC, aux organismes

de développement économique et a leurs
bénéficiaires (entreprises et OBNL). Le Ministere
accompagne également les promoteurs

dans leurs projets de zones et de centres
d’innovation, en plus de favoriser I'implantation
d’espaces régionaux d’accélération et de
croissance ainsi que la réalisation d’initiatives
en lien avec I'Offensive de transformation
numérique (OTN).

De plus, le Ministere veille au fonctionnement
des créneaux d’excellence en région et
administre le programme de réhabilitation

et de revalorisation de sites économiques
stratégiques ainsi que la mesure de relance

des centres-villes. Enfin, il soutient les initiatives
de développement des secteurs stratégiques
par I'entremise du Programme d’appui au
développement des secteurs stratégiques et
des créneaux d’excellence (PADS) et les projets
régionaux qui s’inscrivent dans les stratégies
gouvernementales telles que le Plan québécois
pour la valorisation des minéraux critiques

et stratégiques et le Plan d’action nordique

de la Société du Plan Nord.



Organisations socioéconomiques (suite)

Ministere de 'lmmigration de la Francisation et de I'Intégration

https://www.quebec.ca/gouvernement/ministere/immigration

1877 864-9191

Représentante :

e Marlene Ahounou, conseillere en
immigration régionale (bilingue)

’organisme soutient la communauté. Le
ministere de I'lmmigration, de la Francisation

et de I'Intégration sélectionne les personnes
immigrantes, les soutient dans leurs démarches
de francisation et leur offre les services néces-
saires pour faciliter leur intégration au Québec.

Il sensibilise également 'ensemble de la
population québécoise a la diversité pour
construire un environnement toujours plus
inclusif. Il est mobilisé et engagé a étre maitre
d’ceuvre d’un systeme d’'immigration performant
et a contribuer de facon concertée a la prospérité
d’un Québec francophone, inclusif et fier de sa
diversité.
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Description générale des services offerts :

Les directions régionales du ministere

de I'lmmigration, de la Francisation et de
I'Intégration permettent d’offrir des services

de proximité aux personnes immigrantes,

aux entreprises, aux partenaires, aux villes

et aux MRC afin de faire face aux défis de

la régionalisation de I'immigration et de
répondre aux besoins du marché du travail

sur I'ensemble du territoire. Les conseillers

et conseilleres en immigration régionale des
directions régionales du Ministere offrent un
accompagnement personnalisé et de proximité
pour les entreprises qui envisagent I'immigration
comme solution a leurs besoins de main-d’'ceuvre.
A travers les services aux entreprises du
Ministere, les employeurs peuvent s’'informer
sur les programmes d’immigration, sur la
reconnaissance des compétences et I'acces aux
organismes de réglementation, dont les ordres
professionnels, et demander 'organisation

de séances d’information sur un sujet lié a
'immigration. L'offre de services aux entreprises
du Ministere permet aux employeurs de recruter
des personnes immigrantes ou de minorités
ethnoculturelles déja établies au Québec, mais
aussi des travailleurs temporaires et permanents
a l'international. Le Ministere met également

a disposition le service Francisation Québec,
avec des offres de cours de francais en milieu
de travail.



Organisations socioéconomiques (suite)

Réseau Mentorat

https ://www.reseaumentorat.com/
438 797-5186

Représentants :

e Florence Belvisi, chargée aux projets
spéciaux et organismes communautaires
(bilingue)

e Roger Gauthier, conseil régional
d’Abitibi-Témiscamingue

Le Réseau Mentorat se dédie au développement
du plein potentiel des entrepreneurs par le
mentorat. En collaboration avec des partenaires,
nous créons des relations d’accompagnement
durables basées sur I'écoute et le partage,

a travers le Québec et la francophonie. Nous
croyons que la croissance des entreprises passe
avant tout par le mieux-étre de celles et ceux
qui les dirigent. Gréce au mentorat, nous aidons
les entrepreneurs a trouver le soutien nécessaire
a leur épanouissement pour qu’ils puissent
contribuer pleinement a I'essor économique

de leur région.

SADC Chibougamau-Chapais

www.sadccc.ca
418 748-6477

Représentantes :
e Annie Potvin, directrice générale
e Rebecca Poirier, conseillere aux entreprises

La SADC Chibougamau-Chapais a pour mission
de stimuler la participation de la collectivité de
Chibougamau-Chapais dans la prise en charge
de son avenir. Elle participe a mettre sur pied de
nouvelles entreprises dynamiques et contribue
a développer les entreprises existantes en
permettant la consolidation ou I'expansion

de leurs services par I'entremise de services
techniques et financiers.

5

Description générale des services offerts :

Mentorat individuel
Mentorat de groupe
Nos marchés :

Entreprises traditionnelles (inc.)

Economie sociale

Sectoriel (bioalimentaire par exemple)
— Repreneuriat ou transfert d’entreprise

Description générale des services offerts :

Financement
Accompagnement des entreprises
Développement local



Organisations socioéconomiques (suite)

Service aux entreprises et aux

collectivités du Cégep de Saint-Félicien

https ://cegepstfe.ca/service-aux-entreprises-et-aux-collectivites/

418 679-5412

Représentante :

e Manon Gingras, directrice du service
aux entreprises et aux collectivités

Le Service aux entreprises et aux collectivités
du Cégep de Saint-Félicien et le Centre d’études
collégiales de Chibougamau offrent de la
formation continue et sur mesure aux individus,
entreprises et communautés.

Services Québec, ministere de

I’Emploi et de la Solidarité sociale

www.quebec.ca
418 748-8622

Représentant :

e Alexandre Larouche, conseiller
aux entreprises (bilingue)

Services Québec est le guichet multiservice

des services gouvernementaux offerts aux
individus et aux entreprises sur tout le territoire.
Sa mission est d’offrir un acceés simplifié aux
services publics.
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Description générale des services offerts :
e Formation continue

e Formation sur mesure aux individus,
aux entreprises et aux communautés

Description générale des services offerts :

Services Québec offre des renseignements
généraux sur les programmes et les services
gouvernementaux, ainsi que de I'accompa-
gnement pour les démarches administratives
effectuées aupres des ministeres et des
organismes. Les services aux entreprises ainsi
que les services de solidarité sociale et d’aide a
I'emploi sont aussi offerts par Services Québec.
De plus, I'aide a la navigation pour I'utilisation
des plateformes numériques gouvernementales
est aussi possible.



Organisations socioéconomiques (suite)

Secrétariat aux alliances économiques

Nation crie Abitibi-Témiscamingue

https://creenation-at.com
819 824-9888

Représentants :
e Ted Moses, président harmonieux. Nos services s’adressent a toutes
e Julie Martin, directrice générale (bilingue) les entreprises de I'Abitibi-Témiscamingue, les

entreprises et les organisations de la Nation crie
en I'Eeyou Istchee, tout en restant ouverts aux
autres régions du Québec et du Canada.

e Geneviéve Binette, coordonnatrice aux
projets et aux communications

Le Secrétariat a pour mission de promouvoir des

- . ., . Nos services sont :
liens durables et des alliances socioéconomiques

entre la Nation crie (Eeyou Istchee), la Jamésie, e Mise en relation et réseautage
I’Abitibi-Témiscamingue et le Nunavik, afin de e Accompagnement et transfert
favoriser le développement harmonieux. de connaissances

e Promotion de l'inclusion des Premiéres

Description générale des Services offerts : . . L .
P 9 Nations et des Inuits dans I'’économie

Plus de 20 ans d’expérience au service d’entre-
prises et d’organisations afin de batir des liens
durables et de favoriser le développement

e Services personnalisés et adaptés
aux réalités de la Nation crie

e Projet pilote d’'un agent de liaison Anicinabe

Société de développement de la Baie-James -

Direction du développement économique

www.sdbj.gouv.gc.ca
418 748-7777

Représentants : Description générale des services offerts :

e  Eric Therrien, directeur du développement e \Volet 1:Prédémarrage et démarrage de
économique (bilingue) trés petites et petites entreprises, ou projet

e Séreyrath Srin, conseiller principal en dans des entreprises existantes jusqu’a
développement économique (bilingue) 175 000 $ (capital-actions, préts garantis

et non garantis et préts participatifs).

La Société de dévgloppement de la Baie-James e \olet 2 : Croissance, repositionnement

est une société d’Etat créée en 1971 afin de ou reléve de moyennes et de grandes

mener a bien 'aménagement global du territoire. entreprises, de 175 000 $ jusqu’a

Elle a pour mission de soutenir le développement 5000 000 $ (capital-actions, préts garantis

économique par la réalisation d’investissements et non garantis, préts participatifs, crédit-

dans des projets d’affaires structurants et relais et débentures convertibles ou non).

rentables sur le territoire de la Baie-James dans
divers secteurs économiques autres que miniers
(ex. : secteur forestier, agroalimentaire, secteur
industriel, technologies numériques, etc.).
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Organisations socioéconomiques (suite)

Société du Plan Nord

www.quebec.ca/gouvernement/ministeres-et-organismes/societe-plan-nord

1855 214-9807

Représentant :

e Martin Gagnon, directeur du Bureau
de commercialisation (bilingue)

La Société du Plan Nord a pour mission, dans
une perspective de développement durable,
de contribuer au développement intégré et
cohérent du territoire nordique du Québec.
Elle le fait en conformité avec les orientations

définies par le gouvernement et en concertation

avec les représentants des régions et des
nations autochtones concernées ainsi que
du secteur privé.

Ville de Chapais

www.villedechapais.com
418 745-2511

Représentante :
e Mélanie Gagné, directrice générale

La Ville de Chapais s’engage a offrir des
services municipaux efficaces et accessibles
en privilégiant I'innovation et 'optimisation
des ressources. Elle met en avant un cadre
de vie dynamique et inclusif, favorisant

un développement durable et harmonieux
au profit de toute la communauté.

Ville de Chibougamau

www.ville.chibougamau.gc.ca
418 748-2688

Représentant :

e Louis Lalancette, directeur du service
de développement économique et
de 'urbanisme (bilingue)
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Description générale des services offerts :

e Outils de maximisation des retombées
économiques

e Audit de préqualification
e Programmes d’aide financiere
e Accompagnement des promoteurs

Description générale des services offerts :
e Entretien des infrastructures

e Urbanisme

e Aménagement du territoire

e Sécurité incendie

e Gestion de matiéres résiduelles

e Soutien au développement économique

Description générale des services offerts :

Le Service du développement économique
mobilise et fédere ses partenaires socio-
économiques, maximise le potentiel de
I’écosysteme entrepreneurial et s’appuie
sur l'intelligence d’affaires pour favoriser

le développement et soutenir le démarrage
et la croissance des entreprises locales.



Fournisseurs

Acier Chibougamau

418 748-6205

Représentante :

e Nancy Thiffault, directrice générale
(bilingue),
nthiffault@acierchibougamau.ca

Fournisseur de métaux ferreux et non-ferreux,
de plastiques (UHMW, fibre de verre), chaines
Connexus, produits SSAB (plagues d’usure).
Grace a notre réseau de fournisseurs diversifiés,
nous sommes en mesure de trouver les produits
selon les besoins spécifiques de nos clients.

www.aircreebec.ca
819 825-8375

Systéeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentants :

e Yves Leroux, coordonnateur de vols nolisés
(bilingue),
lerouxy@aircreebec.ca

e Sylvain Aubin, vice-président (bilingue),
aubins@aircreebec.ca
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Services et/ou produits offerts :

e Métaux ferreux et non ferreux

e Plastiques (UHMW) et fibre de verre
e Chaines Connexus

e Produits SSAB (plaques d’usure StrenX,
Hardox, etc.)

Compagnie aérienne régionale comptant 40 ans
d’expérience et opérant a partir des bases

de Montréal (Trudeau), Val-d’Or et Timmins.
L'entreprise opére une flotte d’appareils

de type Dash-8 100 (37 places) et Dash-

8 300 (50 places), et est tres familiere avec

les opérations dans le Nord-du-Québec.

Services offerts :

e Nous offrons le service de transport aérien
de passagers a partir de nos trois bases
en utilisant des Dash-8 100 (maximum
37 places) et 300 (maximum 50 places).



Fournisseurs (suite)

Baie-James Automobiles

www.baiejamesauto.com
418 748-3248

Représentant :

e Laurier Tremblay, président (bilingue),
laurier@baiejamesauto.com

Nous sommes une jeune entreprise qui se
spécialise dans I'esthétique automobile, la
vente et I'installation de pieces et d’accessoires
automobile, les revétements de plancher de
béton et la pulvérisation de revétement étanche
Line-X.

Blais et Langlois

www.blaislanglois.com
819 739-2905

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox, SAP

Représentant :

e Joé Jacques, chargé de projet (bilingue),
joe.jacques@euroviagc.com

Entrepreneur en construction

Produits et/ou services offerts :
e Vente de pieces et d’accessoires automobile

e Sablage et application de revétement
de béton de type époxy

e Esthétique automobile incluant la remise
a neuf intérieure et extérieure

e Pulvérisation de Line-X sur tous les types
de matériaux comme le bois, le béton, la
carrosserie, les automobiles et les plastiques

Services offerts :
e  Génie civil

e Route

e Pavage

e Concassage
e Dynamitage
e Béton

Centre de formation professionnelle de la Baie-James

www.cfpbj.ca
418 748-7621

Représentants :

e Christian Boulianne, préventionniste SST
(bilingue),
boulianne.christian@cssbj.gouv.qc.ca

e Keven Hurtubise, conseiller pédagogique
(bilingue),
hurtubise.keven@cssbj.gouv.qgc.ca
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Organisme de formation professionnelle en
formation initiale menant a une diplomation

et sur mesure pour augmenter les compétences
des travailleurs.

Services offerts :

e Formation AEP, ASP et DEP, et formation
sur mesure pour améliorer les compétences
des travailleurs.



Fournisseurs (suite)

Click Spirit

www.clickspirit.com
613 295-2425

Nous sommes un revendeur a valeur ajoutée,

architecte de solutions, intégrateur de systemes
et fournisseur de services logistiques canadien,

détenu et exploité par des Autochtones.
Nous offrons des solutions de cybersécurité,
de performance réseau et de visibilité réseau
de classe mondiale pour les environnements
hybrides d’aujourd’hui (sur site et dans le
nuage). L'expertise de notre équipe inclut les
droits des Autochtones, la souveraineté des
données et les systémes de connaissances.
Nous aidons nos clients dans leurs
transformations numériques.

Communications Télésignal

www.telesignal.ca
418 549-9817

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox, SAP

Représentant :

e Michel Grenon, coordonnateur aux ventes

(bilingue),
michel.grenon@groupecti.com

Communications Télésignal est une entreprise
reconnue pour son expertise dans la conception,

I’entretien et le soutien de solutions de télé-

communications. Fondée en 1970, I'entreprise

a prospéré sous la direction de Carl Parent en
2016. Avec plus de 105 employés dévoués,
Communications Télésignal est en constante

évolution pour répondre aux besoins croissants

de ses clients. Son siege social est situé a
Chicoutimi et I'entreprise opére a partir de
plusieurs bureaux stratégiguement répartis

a Saint-Félicien, a Chibougamau, a Rouyn-
Noranda, a Riviere-du-Loup, a Baie-Comeau,
3 Sept-iles et a Montréal, ainsi qu’en Alberta,
en Ontario et au Nouveau-Brunswick.

Services offerts :

Solutions de sécurité des données

qui répondent aux réglementations

de l'industrie et qui permettent une
collaboration sécurisée et des initiatives
de transformation informatique telles que
I'adoption de I'infonuagique, I'analyse
des mégadonnées et le principe AVEC
(apportez votre équipement personnel
de communication).

Aide a la création et au maintien d’un
programme d’assurance logicielle de bout
en bout.

Conception de solutions de cybersécurité,
de gestion de la performance réseau

et d’applications, et de visibilité adaptées
a vos besoins, priorités et budget.

Services offerts :

Entreprise de télécommunications
spécialisée en radiocommunication, liaisons
micro-ondes de haute performance, cablage
structuré et fibres optiques, systemes de
caméras de surveillance, contréle d’acces

et réseaux LTE privés.

Services d'intégration de véhicules et
collaboration avec des fournisseurs de
renom tels que Motorola, Aviat, Ericsson,
Kenwood, Avigilon, Whelen et bien d’autres.

Capacité a concevoir, déployer et soutenir
des solutions de télécommunication

sur mesure, alliant sécurité et innovation,
pour répondre aux besoins spécifiques

de ses clients.



Fournisseurs (suite)

Construction Econord

1888 798-3981

Représentants :

e Joshua Bosum, directeur général (bilingue),
joshua.bosum@econord.ca

e Andrée-Anne Paul (bilingue)

Entreprise crie dont le siege social est

a Oujé-Bougoumou et qui réalise des travaux
en environnement et en foresterie ainsi que
des travaux civils.

Construction Paradox

514 659-3845

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentants :

e Evan Arsenault, président (bilingue),
evan@constructionparadox.com

e Judy Boissonneault, contréleuse,
admin@constructionparadox.com

Construction Paradox est un entrepreneur
général en batiment de tous genres, également
spécialisé en électricité. Basé a Radisson

et a Matagami (Eeyou Istchee Baie-James),

il est membre de la Corporation des maitres
électriciens du Québec. L'entreprise met son
expertise au service de projets résidentiels,
commerciaux, industriels et institutionnels,

en offrant des solutions adaptées aux défis

et spécificités du territoire nordique.
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Services offerts :

Services en environnement
Services de foresterie
Travaux de génie civil

Services offerts :

Services complets en construction, en
rénovation et en maintenance de batiments.

Electricité I'entreprise assure l'installation,
la mise aux normes et I'entretien d’installations
électriques pour les secteurs résidentiels,
commerciaux, industriels et institutionnels.
Grace a son expertise et a son engagement
envers la qualité et la sécurité, elle répond
aux besoins des donneurs d’ordres en
garantissant des solutions durables et
conformes aux normes.

Location d’équipements spécialisés et de
matériel roulant pour soutenir les projets

en région éloignée.

Services d’hébergement Zénith et au nouvel
Hoétel Matag pour les travailleurs et visiteurs
du Nord québécois.



Fournisseurs (suite)

www.groupeungava.com
418 770-3991

Représentants :

e Jean-Michel Poirier, directeur administratif
(bilingue),
jm.poirier@groupeungava.com

e Jonathan Macleod,
président, jonathan@creeungava.com

Le Groupe Ungava est une entreprise spécialisée
dans la gestion compléte des matieres résiduel-
les offrant des services variés adaptés a divers
secteurs, notamment les régions éloignées

et le secteur industriel. Basée a Chibougamau,
elle se distingue par une approche clé en main
et une expertise dans plusieurs domaines liés

a la gestion des déchets et au recyclage.

Dynamitage T.C.G.

www.groupegilbert.com
418 549-7705

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentants :

e Olivier Jacques, directeur, projets miniers
(bilingue),
olivier.jacques@groupegilbert.com

e Sylvain Dionne, directeur, service de
I'estimation et contrdle de co(ts (bilingue),
sylvain.dionne@groupegilbert.com

e Alain Lavoie, directeur principal, secteur civil
(bilingue),
alain.lavoie@groupegilbert.com
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Services offerts :

e Gestion personnalisée des matieres
résiduelles pour les secteurs éloignés
ou isolés

e Services pour les secteurs industriels

e Démolition

e Location de conteneurs et transport

e Achat de métaux ferreux et non ferreux
e Transport

Depuis sa création en 1957, le Groupe Gilbert
diversifie ses activités afin de répondre aux
besoins grandissants de sa clientele. Les entre-
prises qui le composent se démarquent a la
grandeur du Québec, de I'Ontario, du Nunavut
et de Terre-Neuve-et-Labrador. Notre expertise
est vaste : projets de génie civil ou minier,

de transport ou de logistique, projets environne-
mentaux ou dans le secteur de l'investissement.

Services offerts :

e Dynamitage

e Projet de génie civil ou minier
e Transport

e Logistique

e Projet environnemental



Fournisseurs (suite)

Eco-Centre Taiga (Excavation

Taiga et Carriere Taiga)

www.excavationtaiga.com
819 638-9199

Systéeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentants :

e Martin Paré, président,
mpare@excavationtaiga.com

e Patrick St-Germain, consultant (bilingue),
pstgermain_consultant@outlook.com

Eenou concrete

www.betonprovincial.com
418 770-9888

Représentant :

e Kevin Neeposh, partenaire,
neeposhkevin@hotmail.com

Béton Provincial est une entreprise familiale

a propriété québécoise axée sur une approche
client personnalisée depuis 1960. Elle se
distingue par la diversité et la qualité de ses
produits et services, et ce, partout dans I'est
du Canada. Nous offrons un amalgame de
produits de béton, garantissant une qualité
exceptionnelle et permettant la réalisation

des plus ambitieux projets de construction.
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Produits et/ou services offerts :
e Banniere Eco-Centre :
— Récupération
— Recyclage et revitalisation du bois
et du béton (autres matériaux a venir)

— Location de conteneurs a résidus
de construction, de rénovation
et de démolition (CRD)

e Banniére Excavation et Carriere :
—  Excavation
— Concassage et tamisage

—  Vente et livraison de matériaux
granulaires

—  Construction et réhabilitation
de chemins forestiers

Que ce soit pour des besoins en béton préparé,
préfabriqué, des enrobés bitumineux, des
produits de concassage ou de granulats, Béton
Provincial se distingue par un service hors pair
et des produits modernes, performants et durables.

Produits et/ou services offerts :

e Béton préparé, préfabriqué, enrobés
bitumineux, produits de concassage
ou de granulats



Fournisseurs (suite)

Eenou Eeyou Construction

www.eenoueeyouconstruction.ca
819 753-3668

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentants :

e Michael Chapman, directeur de projets
(bilingue),
mchapman@hardy-construction.ca

e Alex Pomerleau, directeur, Hardy
Concassage (bilingue),
apomerleau@hardy-concassage.ca

e Raphaélle Audet, coordonnatrice RH
(bilingue),
raudet@hardy-construction.ca

Depuis ses débuts, Eenou Eeyou Construction
s'est distinguée par sa capacité a se diversifier,
ceuvrant dans des domaines variés tels

que le batiment (institutionnel, commercial

et industriel), le génie civil, le coffrage et le
concassage. Gréce a une équipe hautement
qualifiée et dynamique, I'entreprise a su se
démarquer par la qualité de ses services

et sa gestion efficace de projets. Forte de sa
solide réputation, Eenou Eeyou Construction
allie innovation et savoir-faire pour répondre
aux besoins spécifiques de chaque client,
tout en respectant les plus hauts standards
de l'industrie.

Services offerts :

e Entrepreneurs en construction, nous
adoptons une approche intégrée.

e Notre division en génie civil et en
concassage permet d’offrir une gestion
de projet cohérente, optimisée et sans
interruption, garantissant une qualité
constante tout au long du chantier.

e Expertise multidisciplinaire : les équipes
combinent une expertise approfondie
dans les deux domaines pour répondre
a des projets complexes et a des besoins
spécifiques, tout en respectant les délais
et les budgets.

e Solutions sur mesure, que ce soit pour des
projets de grande envergure ou pour des
demandes plus spécialisées : 'organisation
offre des solutions personnalisées, adaptées
a chaque client et aux exigences spécifiques
de chaqgue chantier.



Fournisseurs (suite)

Equipement de bureau Ungava

www.librairieungava.ca
418 748-7722

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentants :

e Nicolas Savard, directeur général,
nicolas@librairieungava.ca

e Karl Plante, directeur des ventes,
karl@librairieungava.ca

Avec plus de 30 ans d’expertise au service
du Nord-du-Québec, Equipement de bureau
Ungava est votre partenaire de confiance en
solutions d’ameublement, d’équipement de
bureau et de photocopieurs. Equipement de
bureau Ungava est un chef de file dans la
fourniture de solutions complétes pour les
entreprises et les particuliers du Nord-du-

Produits et/ou services offerts :

e Livraison et installation d’ameublements et
d’équipements de bureaux (bureaux, chaises
ergonomiques, systemes de rangement
modulaire, etc.).

e Entant que partenaire agréé Canon,
I'organisation offre une expertise inégalée
dans l'installation, I'entretien et la réparation
de photocopieurs commerciaux avec son
équipe de techniciens certifiés.

e Livraison de matériel et de fournitures de
bureau (stylos, crayons, cartouches d’encre,
papier, etc.).

e Service de livraison rapide et efficace.

e Jouets, cadeaux, livres, papeterie et articles
scolaires.

Québec. Notre engagement indéfectible envers
la qualité, le service a la clientéle et I'innovation
nous a permis de batir une réputation d’excel-

lence dans la région avec une gamme compléte

de services pour répondre a vos besoins.

www.ferlac.com
418 748-7664

Représentants :

e Paul Pageau, directeur,
paul.pageau@ferlac.com

e  Guy Fournier, directeur adjoint (bilingue),
guy.fournier@ferlac.com

L'organisation est une entreprise comprenant
plusieurs centres de rénovation arborant

les bannieres Rona, Sico, Sports Excellence
et Ecotone.

36

Produits offerts :
e Matériaux de construction
e Quincaillerie avec différents services :
—  Peinture
—  Couvre-planchers
- Electricité
—  Plomberie
— Sports
- Equipements saisonniers
— Articles ménagers
— Automobile
— Vétements de sécurité



Fournisseurs (suite)

Gestion ADC

www.gestionadc.ca
514 469-1605

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox
Représentants :

e FEric Rondeau, coordonnateur, secteur minier,
erondeau@gestionadc.ca

e Francois Clermont, partenaire d’affaires
multidisciplinaire,
fclermont@gestionadc.ca

e Guy Laperriere, responsable, projets
spéciaux (bilingue),
glaperriere@gestionadc.ca

www.gnitic.com
418 748-1105

Représentant :

e Jean-Francois Cloutier, propriétaire
(bilingue),
jeff@gnitic.com

GNITIC est une entreprise de Chibougamau
réputée offrant une gamme compléte de
services technologiques depuis 2006. Nos
solutions de Tl comprennent la gestion de parcs
informatiques, la programmation sur mesure, la
création de sites Web et d’applications mobiles,
ainsi que la formation en informatique. Nous
offrons également des services de marketing
numérique, de design graphique, de création
de contenu et de publicité en ligne. Par ailleurs,
nous offrons la location de personnel, nous
sommes distributeurs de HP et de Lenovo,

et nous sommes partenaires de Microsoft

et de Google.
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Gestion ADC est une entreprise 100 % crie
qui a été fondée en 1996 et qui s'est taillée
une place de premier ordre dans le domaine
de la conciergerie et de I'alimentation.
Historiguement, I'expérience acquise a la
Baie-James et dans le Nord-du-Québec a
permis de développer une expertise de calibre
mondial qui est maintenant en expansion sur
les marchés canadiens. Desservant des clients
tels qu’Hydro-Québec, Stornoway, Gold Fields
et Goldcorp, Gestion ADC est devenue une
référence en matiere de saine gestion.

Services offerts :

e Services alimentaires et de conciergerie
en milieu minier

Produits et/ou services offerts :
Solutions de Tl :

e Location de e Formation en
personnel informatique

e Programmation e Service-conseil en Tl
sur mesure e Courtage en matériel

e Systemes de
point de vente

informatique et en
réseautique

e Création de e Soutien technique
sites Web et et réparation
d’applications d’ordinateurs
mobiles e Création de

portails Web

Marketing :

e Marketing e Publicité en ligne
numérique e Stratégie

e Design graphique de marque

e Création de contenu

Autres services :

e Services e Hébergement Web
comptables e Impression

numérique



Fournisseurs (suite)

Harnois Energies

www.harnoisenergies.com
819 345-0527

Représentant :
e Alain Barrette, gestionnaire de comptes
(bilingue),

alainbarrette@harnoisenergies.com

L'entreprise est un fournisseur de produits
pétroliers (carburant et lubrifiants).

Hydrau-Mécanic

819 755-7684

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox, Interforces

Représentants :
e Roby Lemieux, vice-président (bilingue),
roby.lemieux@hydrau-mecanic.com

e Jeff Tremblay, chargé de projet (bilingue),
jeff.tremblay@hydrau-mecanic.com

Hydrau-Mécanic est une entreprise créée
en 1995 qui se spécialise dans la mécanique
industrielle, la soudure, I'usinage et la méca-
nique d’engins de chantier. Nos secteurs
d’activités principaux sont I'industrie miniere,

les pates et papiers ainsi que le bois d’ceuvre.

Notre mission est d’offrir des solutions inno-
vantes adaptées aux besoins de nos clients
grace a nos équipes qualifiées, que ce soit
dans nos ateliers ou en chantier.
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Produits et/ou services offerts :

Fournisseur de produits pétroliers,
carburant, lubrifiants et produits spéciaux

Livraison de produits pétroliers a travers
tout le Québec, plus particulierement le nord
du Québec

Services offerts :

Soudure (CWB)

Mécanique industrielle

Usinage

Mécanique diesel

Dessin industriel

Peinture et sablage au jet

Application de revétement céramique
Service de levage (grues et camions-grues)

Location d’équipements (nacelles, soudeuses,
compresseurs diesel, chariots élévateurs a
mat télescopique)

Gestion de projet



Fournisseurs (suite)

Larouche Construction

418 748-4785

Représentants :

e Vincent Larouche, directeur des projets,
soumissionnaire (bilingue),
vincent@laroucheconstruction.com

e Mathieu Leblanc, technicien, vendeur,
mathieu@laroucheconstruction.com

Larouche Construction est une entreprise
familiale en construction localisée a Chibougamau
depuis 1978. Elle est spécialisée pour tous

les types de constructions ou de rénovations
résidentielles (travaux mineurs et majeurs)

et commerciales.

L. Fournier et Fils

www.fournier-fils.com
819 874-0123

Systeéme de qualification : Tous les systemes
utilisés dans la région du Nord-du-Québec
Représentants :
e Marc-Antoine Jetté, directeur, partenariats
(bilingue),
majette@fournier-fils.com

e Francois Gagnon, directeur, SWATcrete
(bilingue),
fgagnon@swatcrete.com

L. Fournier et Fils, fondée en 1936 a Val-d’Or
(Québec), est une entreprise familiale portée
par trois générations de savoir-faire. Avec une
présence solide au Québec, en Ontario, au
Nunavut, au Nunavik et au Labrador, elle excelle
grace a une équipe multidisciplinaire d’experts.
Forte d’une flotte de plus de 850 équipements
lourds, elle allie maitrise technique et engage-
ment communautaire. Ses partenariats avec
les communautés autochtones témoignent

de son implication locale et régionale.
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Services offerts :
e Clé en main — construction
e Ouvrage de béton

e Installation sur tous les types de portes
de garage et ouvre-portes

e Travaux d’entretien sur tous les types
de portes de garage et ouvre-portes

Lourmier

Services et/ou produits offerts :

e Gamme compléte de biens et de services
adaptés aux besoins des donneurs d’ordres
miniers et institutionnels

e Travaux de terrassement
e Travaux de génie civil

e Réalisation de projets d’envergure (parcs
a résidus miniers et infrastructures lourdes)

e Application de béton projeté, cimentation
et injection
e Production de remblais rocheux cimentés

et gestion de réseaux de distribution de
produits cimentaires

e Fourniture d’agrégats de haute qualité
e Services de transport spécialisés



Fournisseurs (suite)

Les Entretiens F.B. Net

581 997-8607

Représentante :

e Farida Berri, présidente (bilingue),
entretienfonet@gmail.com

Organisation spécialisée dans les services
d’entretien résidentiel et commercial.

Services offerts :

Entretien des espaces communs, de travail,
bureaux (hospitaliers, commerciaux, autres)

Grand ménage ou maintien ponctuel,
résidentiel et commercial

Les Entreprises Robert Gagnon / Faribob

418 208-5888

Représentant :

e Robert Gagnon, président (bilingue),
robertrad2023@outlook.com

Les Entreprises Robert Gagnon / Faribob
offrent plusieurs services, plus particulierement
pour le secteur nord de la région Eeyou Istchee
Baie-James.

Les Equipements JVC

www.equipementsjvc.ca
418 748-7383

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox

Représentant :

e Alain Coulombe, gérant de projet (bilingue),
acoulombe@equipementsjvc.ca

e Olivier Gauthier, chargé de projet (bilingue),
ogauthier@equipementsjvc.ca

Entrepreneur général en génie civil.

Services offerts :

Location de maisons tout-inclus a Radisson

Services de buanderie commerciale avec
livraison

Agence de placement de personnel

Services offerts :
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Excavation

Terrassement

Concassage

Déboisement mécanique
Travaux d’égouts et d’aqueducs
Construction de routes
Ponceaux



Fournisseurs (suite)

Main d’CEuvre Internationale

WWW.moi-recrutement.com
514 546-5063

Représentant :

e Mouhamadou Lamine Gueye, président,
info@moi-recrutement.com

Main d’CEuvre Internationale a pour mission
d’appuyer les entreprises québécoises qui ont
des défis de recrutement de travailleurs, tant
pour des postes qualifiés que pour des postes
non qualifiés. L'entreprise agit également a titre
de soutien pour les étudiants qui souhaitent
poursuivre leurs études a I'étranger en
fournissant des outils et des services divers.
Elle joue aussi un role de liaison pour favoriser
I’échange international de main-d’ceuvre
stagiaire entre le Sénégal et le Canada.

M.A.S. Chibougamau

www.maschibougamau.ca
418 748-7674

Représentant :

e Martin Cloutier, directeur général (bilingue),
m.cloutier@maschibougamau.ca

M.A.S. Chibougamau est une entreprise locale
spécialisée dans la distribution au gros et au
détail de produits et de services industriels

pour les secteurs miniers, forestiers et industriels
lourds ainsi que pour le secteur automobile.

Services offerts :

Recrutement de travailleurs étrangers
Recrutement d’étudiants internationaux

Accueil, installation et accompagnement
a l'intégration des travailleurs étrangers
et des étudiants internationaux

Formations interculturelles pour les RH
et pour les nouveaux arrivants

Location ou placement de travailleurs
déja au Canada

Renouvellement de EIMT, de permis
de travail

Produits et/ou services offerts :

Equipements et vétements de santé-sécurité

Gaz et produits de soudure
Produits sanitaires
Outillages

Abrasifs

Produits pétroliers
Fournitures industrielles
Pieces automobiles
Produits électriques

Mobiliers industriels, systemes d’étagéres
et cabinets

Gestion des réparations et garanties



Fournisseurs (suite)

WWW.minopro.com
581 205-9205

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox
Représentants :

e Curtis Bosum, président (bilingue),
cbosum@minopro.com

e Jonathan Lapointe, vice-président (bilingue),
jlapointe@minopro.com

e Valérie Méroz, adjointe, ressources
humaines,
vmeroz@hotmail.com

Minopro et Minopro-Cree s’engagent a vous
appuyer dans vos divers projets. Que ce

soit pour un besoin de main-d’ceuvre ou du
soutien en usine, I'équipe saura répondre a vos
demandes tout en mettant de I'avant la notoriété
de votre marque employeur. Minopro est un
partenaire de confiance dans la croissance

et I'atteinte de vos objectifs opérationnels.
L'expérience en formation et en exploitation a
mené a la création de I'entreprise. Cette base
solide permet d’étre un partenaire clé pour

les entreprises a la recherche de travailleurs.

De méme, I'expertise gagnée lors des différents
projets réalisés permet de cibler une main-
d’ceuvre qualifiée.
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Services offerts :

Main-d’ceuvre qualifiée : que ce soit

pour une période de courte ou de longue
durée, Minopro peut faire partie de votre
solution afin de vous proposer et d’intégrer
rapidement votre future main-d’ceuvre au
sein de vos milieux de travail. Lexpérience
terrain de Minopro permet de bien
comprendre votre réalité, et la philosophie
de recrutement a été pensée de maniere

a étre préte deés la réception de votre
demande pour vous proposer des candidats
potentiels.

Soutien en usine : les connaissances et le
bagage d’expériences acquises en tant que
métallurgistes a travers les années et les
différents mandats font de I'organisation
I’'accompagnatrice par excellence dans

le démarrage de votre usine, peu importe
I’'avancement de votre projet.

Formation spécialisée : le programme
Découverte est une formation unique

en milieu de travail permettant a votre
organisation de recruter, de former et
d’intégrer une main-d’ceuvre autochtone
selon vos besoins. Les apprenants des
cohortes auront I'occasion, gréce a un
formateur d’expérience dédié, de se
familiariser avec vos installations tout en
apprenant un métier avec des notions
théoriques et pratiques. L'un des objectifs
de ce programme est de donner 'occasion
aux gens des communautés de développer
des aptitudes dans le secteur industriel et
d’accéder a un emploi.



Fournisseurs (suite)

Oujé-Bougoumou Enterprise (OBE)

418 745-2519

Représentants :

e Randy Bosum, directeur général,
randy.bosum@ouje.ca

e Angel Mianscum, présidente (bilingue),
angel.mianscum@ouje.ca

Entreprises cries d’Oujé-Bougoumou
et partenaires d’organisations prosperes,
autonomes, en croissance et diversifiées.

www.petronor.ca
819 355-0470

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox
Représentants :

e Jonathan Couture, directeur des ventes
et du marketing (bilingue),
jcouture@petronor.ca

e Eric Nicol, directeur des opérations,
enicol@petronor.ca

Nous sommes la plus importante entreprise
de distribution de produits et d’équipements
pétroliers dans le Nord-du-Québec, votre

partenaire de I'industrie pétroliere depuis 2002.

Nous fournissons des services complets sur
les territoires de la Baie-James, de I'Abitibi-
Témiscamingue et du Nunavik, dans les
meilleurs délais et a prix concurrentiels, depuis
nos installations de Mont-Laurier, Val-d'Or,
Amos, Grande-Riviere, EM1-A, Radisson

et Chisasibi. Nous assurons a notre clientele
des régions nordiques I'acces a I'ensemble des
produits pétroliers courants, des combustibles,
des carburants et des lubrifiants.
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Description générale des services offerts :

e La mission d’OBE est de travailler
ensemble avec toutes les parties prenantes
clés (clients, employés, partenaires
et communautés) pour soutenir, pour
permettre et pour assurer une performance
constante et de haut niveau dans chacune
de nos entreprises.

Produits et/ou services offerts :

e Produits pétroliers, lubrifiants, lave-vitres,
liquides refroidissants (tous nos produits
sont offerts en format emballé ou en vrac)

e Installations de réservoirs chez les clients
et de systéemes de pompage pour tous
nos produits

e Location a court ou a long terme de réser-
voirs pour produits pétroliers (réservoirs
mobiles ou fixes, de modeles conventionnels
OU CcoNgus sur mesure pour tout produit
pétrolier)

e Livraison des produits pétroliers empaque-
tés et en vrac, en format industriel ou non,
par camion ou par avion (incluant en régions
isolées)

e Pétroles, lubrifiants, huiles, essences, diesels,
carburants d’aéronefs, lave-vitres et fluides
d’échappement diesel (FED)

e Distributeur exclusif des produits lubrifiants
Petro-Canada (variété de produits)



Fournisseurs (suite)

Pneus G.B.M.

www.pneusgbm.com
819 860-7564

Systéme de qualification : SafeContractor —
Cognibox, SAP

Représentants :

e Philippe Desrosiers, directeur des comptes
majeurs (bilingue),
p.desrosiers@pneusgbm.com

e Pierre Higgins, Représentant minier
(bilingue),
p.higgins@pneusgbm.com

e Gaétan Lampron, directeur de la succursale
de Chibougamau,
g.lampron@pneusgbm.com

e Michel Boivin, directeur de compte
(bilingue),
michel.boivin@pneusgbm.com

Pneus G.B.M. est une entreprise de vente,
d’installation et de réparation de pneus établie
en Abitibi-Témiscamingue, dans le Nord-du-
Québec et a Mont-Laurier. Nous ceuvrons dans
plusieurs domaines, tels que : automobile,
camionnette, industriel, minier et commercial.
Nous détenons 10 succursales et comptons
plus de 140 employés permanents. Avec plus
de 20 ans d’expérience dans le domaine et

en raison d’une forte demande dans la région,
nos 10 succursales offrent un service de pneus
de machinerie lourde et de pneus OTR (off the
road).
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PNEUS

(HilY
[ pointcS)

Nos services de gestion de flotte comprennent
la vente, I'installation, le rechapage et I'entretien
général des pneus. Nous travaillons en étroite
collaboration avec vous pour comprendre vos
besoins spécifiques et vous fournir les pneus
adaptés a votre flotte de véhicules commerciaux.
De plus, notre équipe de techniciens expérimentés
est formée pour effectuer des installations
précises et des réparations efficaces afin de
garantir la performance et la sécurité de vos
pneus. Nous savons que la gestion efficace
d’une flotte de véhicules peut étre complexe

et exigeante, c’est pourquoi notre équipe dédiée
est la pour vous aider a simplifier et optimiser
vos opérations.

Services offerts :
e Gestion de flotte de véhicules

e Grandes flottes de véhicules avec main
manipulatrice

e Service 24 h de dépannage hors route
e Service de réparation de pneus
e Remplissage de pneus



Fournisseurs (suite)

PROJEKTA Conseils, Les Entreprises

Alain Maltais, Distribution HDPARTS

www.projekta.ca
418 770-8130

Représentante : Services offerts :

e Julie Laberge, présidente (bilingue), e Conseils en gestion et structure organisa-
julie@projekta.ca tionnelle (politiques d’entreprise, manuel

d’employé, présentation d’entreprise,

PROJEKTA est une entreprise qui offre des santé-sécurité, réseaux sociaux,

services-conseils en gestion. Elle peut effectuer communication, outils financiers,

des recommandations quant a la planification informatique, recherche de subventions,

et a la mise en place d’outils ou effectuer etc.)

limplantation et le suivi avec le client. e Planification et organisation de formations

Elle peut également faire la coordination pour les employés

de projets selon vos besoins. e Coordination de projet pour les entreprises

et les organismes de I'extérieur de la région
du Nord-du-Québec

e Activités de réseautage

Réseau de communications Eeyou

https://eeyou.ca/
581 974-0013

Représentants : Le réseau de communications Eeyou relie les
z . . . . « o 1 1o- ’
e Mélanie Denis, directrice adjointe régions de la Baie-James et d Eeyou Istchee
3 la logistique (bilingue), aux services essentiels et aux équipements
m.denis@eeyou.ca numériques modernes. Nous nous efforcons

de donner les meilleurs prix possibles en ouvrant
I'acceés au réseau a un marché concurrentiel
prospeére et en offrant aux clients une plus
grande liberté de choix.

e Yannis Taderent, conseiller au
développement des affaires (bilingue),
y.taderent@eeyou.ca

Services offerts :
e Plusieurs services en télécommunications
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Fournisseurs (suite)

SGS Canada

http://www.sgs.com
819 355-1685

Représentante :

e Lou-Andrea Gennatas, chargée de comptes
(bilingue),
lou-andrea.gennatas@sgs.com

SGS est le leader mondial des services de test,
d’inspection et de certification. Nous exploitons
un réseau de plus de 2 500 laboratoires et
installations commerciales dans 115 pays,
soutenu par une équipe de 99 500 professionnels
dévoués. Avec plus de 145 ans d’excellence

en service, nous allions la précision et la rigueur
qui définissent les entreprises suisses pour aider
les organisations a atteindre les plus hauts
standards de qualité, de conformité et de
durabilité. Notre gamme compléte de tests

vous aide a prendre des décisions éclairées,

a gérer les parties prenantes et a répondre

aux exigences de divulgation réglementaires
avec confiance.

Transcol

www.transcol.ca
418 695-4181

Représentant :

e Claude Bernier, coordonnateur, ventes,
transport et entreposage (bilingue),
cbernier@transcol.ca

Entreprise du Saguenay-Lac-Saint-Jean établie
depuis 1994, Transcol a développé une expertise
dans le transport qui lui est propre. De nos
terminus de Jonquiére, Baie-Comeau, Sept-iles
et Chibougamau, nous offrons des services de
transport général et spécialisé de Radisson a
Havre-Saint-Pierre et la fiabilité de notre service
est le gage de notre réussite. Notre réputation
n'est plus a faire comme transporteur des
grands chantiers du Nord-du-Québec, tels

qu’a la Baie-James, a Fermont, au Labrador

et a La Romaine ainsi que pour les grands
projets miniers.
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Services offerts :

Analyses fiables et reconnues pour toutes
les catégories de métaux et minéraux,
vous permettant d’obtenir des résultats
multiélémentaires de haute qualité sur
divers types de matrices d’échantillons.

Large éventail de matieres premieres,
allant des métaux de base et précieux
aux minéraux critiques.

Services offerts :

Transcol est connue pour son service

de livraison locale, mais nous offrons aussi
le service de transport de longue distance,
le service d’entreposage de marchandises
et la consolidation de lots.



Fournisseurs (suite)

Transfert Environnement et Société

https://transfertconsult.ca/
514 276-7815

Représentante : e Analyse des risques sociaux : Vvérifier
e Stéphanie Houde, conseillere principale et valider les informations, et déterminer
(bilingue), la sensibilité sociale des projets et des
shoude@transfertconsult.ca possibilités d’investissements.
e Communication environnementale et
Transfert est une firme spécialisée en acceptabilité sociale : préparer, outiller et accompagner
sociale et en participation publique. Elle s’est a communiquer efficacement et avec
donnée pour mission de batir des ponts entre transparence, notamment dans le cadre de
les porteurs de projets et leurs communautés I’évaluation et de 'examen public de projets.
d’accueil. Elle accompagne ses clients des e Mesure de I'impact et rapport : prendre la

secteurs miniers, industriels, des energlgs mesure et rendre compte aux communautés,
renouvelables et des transports en matiere aux investisseurs et aux autres parties

de performance sociale et de relations commu- prenantes de la performance et du suivi
nautaires. Certifiée B Corp, son expertise des engagements.

unique vise a conjuguer les objectifs d’affaires
des entreprises aux besoins et aux attentes
socioéconomiques, communautaires et
environnementales des collectivités locales

et autochtones.

e Cohabitation et performance sociale :
batir la capacité des équipes a construire
des relations de confiance durables avec
les communautés.

e Réconciliation autochtone : conseiller
Services offerts : et accompagner sur le chemin de la

¢ Engagement, consultation et facilitation : réconciliation avec les premiers peuples.
élaborer des démarches collaboratives
et agir a titre de tiers facilitant lors de
rencontres, de comités et dans la résolution
de différends.

Transport Baie-James Express

418 748-1145

Représentant : Services offerts :
e Tommy Richer, directeur général (bilingue), e Transport général de longue distance
administration@transportbje.ca a la grandeur du Québec

) ) e Point de service avec service de logistique
Nouvellement fondée, Transport Baie-James pour les compagnies miniéres

Express offre un service de transport général de
longue distance pour les entreprises de la région
du Nord-du-Québec. De plus, nous offrons un
point de dépbt avec service de logistique pour
les compagnies minieres du Nord-du-Québec.
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Fournisseurs (suite)

Wolfcamp Corporation

www.tawich.ca/index.php/business/wolf-camp-corporation

819 978-7658

Systeme de qualification : SafeContractor —

Cognibox

Représentants :

Donald Turmel, assistant-directeur
(bilingue),
wcc.assist-director@tawich.ca

David Bull, directeur,
wcc.director@tawich.ca
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Compagnie de Wemindji en activité depuis plus
de 10 ans et ceuvrant sur le territoire d’Eeyou
Istchee Baie-James. L'entreprise a fait son
succes, notamment auprés de la mine Eléonore.

Services offerts :

e Service de gestion de cafétéria pour des
camps variant de 10 a 700 personnes et plus

e Service complet de conciergerie et
d’entretien ménager des chambres



Fournisseurs (suite)

WSP Canada

www.wsp.com/fr-ca/
418 748-8141

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox
Représentants :

e Guillaume Rheault, biologiste, responsable
des bureaux de Chibougamau (bilingue),
guillaume.rheault@wsp.com

¢ Mickael Hardy, ingénieur directeur des
opérations (bilingue),
mickael.hardy@wsp.com

WSP, dont le siege social est a Montréal,

est aujourd’hui I'une des plus grandes firmes
novatrices de génie-conseil au monde, avec

13 000 employés au Canada et 70 000 a
I’échelle mondiale. WSP est présente sur

tous les continents et mene actuellement

150 000 projets. Nos services : batiments,

eau, science de la Terre et environnement,
transport et infrastructures, énergie, ressources
et industrie. Nous tirons parti de notre envergure
mondiale et de notre expertise locale pour
réaliser des projets remarquables qui apportent
des changements positifs. Nous inspirons et
guidons nos clients dans plus de 100 secteurs
et 180 services.

Services offerts :

e Conception e Livraison de projet
e Conseils e Sécurité
e Solutions e Planification

numériques

Batiments :
e Ingénierie e Facades et
structurale enveloppe

e Mécanique, des batiments

électrique o
et plomberie °

Protection incendie

Conception
de I'éclairage
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Transport et infrastructures :

Balayage laser 3D

Plans directeurs
et urbanisme

Conception
de routes et
d’autoroutes

Traitement
des eaux usées
et réseaux

Science de la Terre et environnement :

Industrie miniere

Relation avec
les autochtones

Qualité de I'air
Acoustique, bruits
et vibrations

Archéologie
et patrimoine

Biodiversité

Résilience aux
phénomenes
climatiques

Sols contaminés
et remédiation
Géotechnique
Enfouissement
Gestion des
matieres
résiduelles

Energie, ressources et industrie :

Génie minier
Géologie
Traitement

des minerais
Efficacité
énergétique
Sites de forage,
conduites
d’écoulement

et puits satellites

Eau:

Gestion des actifs

Solutions
numériques
de gestion
Barrages

et ouvrages
de retenue

Automatisation
Production
d’électricité
Gestion des
ressources et des
gaz a effet de serre

Procédés
de fabrication

Automation
Licences, permis

Adaptation,
planification

Gestion des risques

liés au climat



Fournisseurs (suite)

Youdin Rouillier Drilling

https://foragesrouillier.com/

819 727-9269

Systeme de qualification : SafeContractor —
Cognibox
Représentants :

e Frédérique Rouillier, responsable,
communication et marketing (bilingue),
frederique.rouillier@foragesrouillier.com

e Marie-Josée Croteau, conseillere en relations
autochtones,
marie-josee.croteau@foragesrouiller.com

Youdin Rouillier Drilling, fondée en 2016

a Eastmain, est une entreprise du Groupe
Rouillier issue d’un partenariat entre Forages
Rouillier et Ted Moses. Elle se spécialise dans

le forage, alliant expertise et collaboration

avec les communautés locales. Notre équipe
expérimentée utilise des équipements fiables

et sécuritaires, avec un souci constant pour
I'environnement et la santé-sécurité. En

pleine croissance, nous recrutons des talents
d’exception pour soutenir notre développement.
A travers notre partenariat avec Youdin Rouillier
Drilling, nous renforcons notre engagement
envers des relations durables et respectueuses
avec les communautés. Nos actions sont
guidées par nos valeurs de bienveillance,
d’innovation et de professionnalisme.

Services offerts :

e Forage au diamant, en surface, souterrain
et héliportable

Soudure et Usinage GAM Chibougamau

www.gamchibougamau.ca
418 748-3962

Représentant :
e Francis Roseberry, directeur général
francis.roseberry@gamchibougamau.ca

Etablie & Chibougamau depuis 1979, Soudure &
Usinage GAM Chibougamau est une entreprise
de fabrication en soudure et usinage et la seule
de la région a posséder la certification de
soudage CSA CWB 47.1. Nos secteurs
d'activités sont : minier, forestier, industrie de
machinerie lourde, commercial et métaux ouvrés.
Vous pouvez compter sur nous pour la
fabrication de piéces complexes et précises
(plans 2D/3D ou piéces existantes). Notre
approche est d’offrir un service personnalisé en
étroite relation avec nos clients. Nous avons un

Services offerts :

Analyses fiables et reconnues pour toutes les
catégories de métaux et minéraux, vous
permettant d’obtenir des résultats de haute
qualité sur divers types de matrices
d’échantillons. Large éventail de matieres
premieres, allant des métaux de base et précieux
aux minéraux critiques.

profond souci d'efficacité qui nous permet d'offrir
un service rapide et compétitif.
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Annexe A

Sommaire des besoins et expertises
selon I'étape du processus de développement minéral

1
, ’ ;
Etapes MRNF Levés .
P géoscientifiques Exploration
5
1 : 7 ; ’ 1
2 ' TRAVAUXDE | 7 , ’ "
Sous-étapes RECONNAIS- | ppospecrion | VERIFICATION | & NELAAr | EVALUATION | .o | DECISION, | DEVELOP- | o 0| FERMETURE
SANCE e DES | DECOUVERTE | 'eMert | FNALEDU | o RNE | pERMS, PEMENT gL b
o AOMALES DU GITE 6iTE FINANCEMENT | MINIER RESTAURATION

Activités forestieres

Exploitation forestiére a forfait

Déboisement et reboisement

Activités de soutien a
I'extraction miniere

Dynamitage

Forage de surface

Forage souterrain

Opération mine a ciel ouvert

Opération souterraine

Construction

Construction de camp

Construction de batiments et
de structures industriels

Entrepreneurs spécialisés
(€lectricité, plomberie, toiture, etc.)

Travaux de génie civil
(route, pont, service public, etc.)

Fabrication

Fabrication de pieces et
pements

Fournisseur de biens

Fournisseur déquipement
technique et scientifique

Fournisseur déquipement
minier (fixe et mobile)
Fournisseur de produits liés
aux opérations

Fournisseur réseau et
télécommunications

Fournisseur de produits pétroliers

Transports

Transport aérien

Transport de personne

Transport du minerai

Activités

Transport de marchandise

Transport maritime

Services professionnels,
techniques et scientifiques

Activités géophysiques

Etude économique et d'ingénierie

Ingénierie miniere

Laboratoire d'analyse
minéralgique et métallurgique

Location et recrutement
de personnel

Métallurgie

Service de conseils en
environnement

Service technique et scientifique

Services variés

Communication et relation
avec le milieu

Entretien général (conciergerie)

Déneigement

Gestion des matieres
résiduelles et contaminants

Traitement des eaux du camp

Traitement des eaux minieres

Gite et couverts

Entretien déquipement

Entretien d'infrastructure
de transport

Entretien du réseau électrique

Entretien réseau et
télécommunications

Service de garde

Cet outil a été congu par la Société du Plan Nord, a partir de la documentation produite par le Ministere des Ressources naturelles et des Foréts (MRNF), pour guider les fournisseurs inscrits a la Plateforme Web du Bureau de commercialisation dans leur
lecture des fiches informatives sur les mines et les projets miniers au nord du 49¢ paralléle. Ce tableau ne remplace pas les tableaux et les autres documents d'information produits par le MRNF, qui demeure la source de référence principale en la matiere.
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Annexe B
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Etat d'avancement de projets miniers
au nord du 49¢ parallele par région administrative

selon I'étape du processus de développement minéral

1

Etapes MRNF | Levs 2
géoscientifiques Exploration
1 ) 3
. RECONNAIS- VERIFICATION 4
Sous-étapes | " uce | PROSPECTION | ™pgs’ ™ | pecouvente
REGIONALE ANOMALIES

Eeyou Istchee Baie-James

Hecla Québec /Casa Berardi (or)

5
TRAVAUX DE
DEVELOP-
PEMENT
DU GITE

6
EVALUATION
FINALE DU GITE

7
ETUDE DE_
FAISABILITE

8
DECISION,
PERMIS,
FINANCEMENT

L
FERMETURE
ET

9 10
DEVELOPPEMENT EXPLOITATION

MINIER MINIERE | pFSTAURATION

Newmont Corporation /Eléonore (or)

*Ressources Bonterra/Lac Bachelor (or)

*Société de diamants Stornoway /
Renard (diamant)

Nemaska Lithium /Whabouchi (lithium)

Arcadium Lithium / Galaxy (lithium)

Corporation Lithium Eléments
Critiques /Rose lithium-tantale (lithium)

Sayona/Moblan Lithium (lithium)

Strategic Resources Inc /Blackrock
(fer et vanadium)

Gold Fields / Windfall (or)

Troilus Gold Corp / Troilus (or)

Ressources Bonterra / Barry (or)

Cygnus Metals / Complexe Corner Bay
(cuivre)

Voyager Metals Inc. / Mont Sorcier
(vanadium)

Wallbridge Mining Company /
Fenelon?or)

Fury Gold Mines / Eau Claire (or)

Maple Gold Mines / Douay Gold Project (or)

*Mines Abcourt/Geéant Dormant (or)

Nuvau Minerals Corp. / Complexe
Caber (zinc)

Ressources Yorbeau /Lac Scott (zinc)

Ressources Winsome / Adina (lithium)

Vision Lithium / Sirmac (lithium)

Patriot Battery Metals /
Shaakichiuwaanaan (lithium)

Benz Mining Corp. / Mine Eastmain (or)

Fury Gold Mines / Eléonore Sud (or)

Exploration Kintavar / Anik (or)

Galway Metals /Estrades (zinc)

IAMGOLD/Lac Monstre (or)

IAMGOLD Corporation/Nelligan (or)

Midland / Willbob (or)

Northern Superior Resources
/Chevrier (or)

Northern Superior Resources /
Croteau Est

Nuvau Minerals Corporation /
Bracemac-McLeod (zinc)

Pivotals Metals / Horden Lake (cuivre)

XXIX Metals Corp / Opémiska (or)

Redevances auriferes Osisko /
Coulon (zinc)

Ressources Bonterra /Gladiator (or)

Ressources Cartier /Benoist (or)

Ressources Géoméga/Montviel
(éléments de terres rares)

Ressources Sirios /Cheechoo (or)

Sayona /Tortigny (zinc)

SOQUEM/B-26 (zinc)

Vanadium Corp/Iron-T (vanadium)

Vanadium Corp/Lac Doré (vanadium)

* Mine en maintenance
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Cet outil a été congu par la Société du Plan Nord, & partir de la documentation produite par le Ministere des Ressources naturelles et des Foréts (MRNF), pour faire état de l'avancement opérationnel des projets
afin de quider les fournisseurs inscrits a la Plateforme Web du Bureau de commercialisation dans leur lecture des fiches informatives sur les mines et les projets miniers au nord du 49° parallele.
Ce tableau ne remplace pas les tableaux et les autres documents d'information produits par le MRNF, qui demeure la source de référence principale en la matiére.
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